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CONTRATO ‘ X :CONVENIO ;
Contrato nimero: | 1.330.19.13-1868 | de 1 01 DE DICIEMBRE DE 2025
Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006752 DEL 20 DE NOVIEMBRE DE 2025; Registro;
i presupuestal RPC No. 5600096561 DE 01 DE DICIEMBRE DE 2025 Apropiaciones: |TEM 1:
1 13111109/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/017/13 Reintegros
i Devoluci/lSRIA ANMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Educacién ambiental para/Realizar
agompanamie .

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrolio y que sera atendido con este
| contrato:

PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente
LINEA DE ACCION: N/A
. PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia
! SUBPROGRAMA 3300307 = Educacisn ambiental para la sostenibilidad
| META DE RESULTADO 33003 — Recuperar al menos 9.000 hectdreas de ecosistemas degradados que
jderive en la revitalizacién del temitorio, bienestar de la comunidad y recuperacidn de sus servicios
| ecosistémicos
META DE PRODUCTO: 3300307013208006-implementar una estrategia anualmente de gobernanza
nterinstitucional para la gestion integral del sector ambiente y educacidon ambiental en el departamento del
valle del cauca durante el periodo de gobiemno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambiental para la gestién integral del
ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.
i OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a través de la |
| gestion integral del recurso hidrico, e ambiente y la educacion ambiental. '
| ELEMENTQ PEP: PI35-102458/1/4/01/43 Realizar acempaniamiento integral profesional, técnico y
asistencial a los procesos de capacitacion, apropiacién del conocimiento, im plementacion, seguimiento y
reporte d¢ acelones.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
. Cuenta Mayor: 5507052101
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
(AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA 1A RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD ¥ SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

'NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Supervisor: f Subsecretaria Desarrollo Sostenible
- ©.C-38.790.291; Teléfono: 3152641974

' CATHERINE PEREZ LIZALDA
| Contratista: | Ubicacion: CALI
C.C 66.902.469; Teléfono: 3186933002




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca

' INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version:02
SUPERVISION Fecha de Aprabacion; 17/06/2019 |

Gobemacion Pagina 2de 7

//
Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
‘plan de trabajo presentado en DICIEMBRE DE 2025 por fo que se concluye que, fas obligaciones
- contractuales durante DICIEMBRE DE 2025 fueroty curniplidas a cabaiidad y recibidas a emtera
“satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarroflo
- Sostenibie.

1.Proponer y coordinar el desamollo de acciones para el
fortalecimiento de la gobemnanza en comunidades urbanas y rurales
en el Valle del Cauca. 2. Apoyar la arliculacion de aclores y.
Especificaciones, entidades gque desarrollen acciones entomo a la consolidacion de

Aciividades u ta gobemanza como estrategia para la conseivacidn de los
Obligaciones ecosisternas estratégicos en e} Valle del Cauca. 3. Seguir las
-Especificas directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
Contractuales. “objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -

'MIPG. Entregable: Consolidar un informe con ias acciones
ejecutadas para el fortalecimiento de la Gobemnanza en el Valle del
Cauca enmarcadas en el cumplimiento de fas ordenanzas verdes.

-Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividade,s"u: 100%

_obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado - ;
-Porcentaje de “en el plan de trabajo dei mes de DICIEMBRE DE 2025: ' '
Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

_obligaciones especificas contractuales en o transcumride en 8 4909
vigericia det contrato de corfformidad con lo acordado en ef mismo

Otras . Sin navedad
consideraciones -

Comp ron;lso e Fecha deentrega _ Responsable B
Sin novedad _ ‘

. Fecha suspensién, prorroga o adiciones  Fecha de reinicio Responsable ;

“Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con fas técnicas juridicas en
; contratacién publica.

ACTIVIDAD 1. Proponer y coordinar el desarrolio de acciones para el fortalecimiento de
la gobernanza en comunidades urbanas y rurales en el Valie del Cauca

i



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca

 INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version:02

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobemacion Pagina3de?

IS

MLa Contratis'té“participé dé“ia tercera rhesa depg}iérﬁénta! déml_bs negd&i’drsﬁéﬁhlg 'éﬂgi_gém

realizé ejercicio participativo de aporte de fas entidades para elaboracién del plan de’
daccion de ia mesa que iriciuyd seguir avanzando en & diligenciamiento de ta mairiz con ef
consolidado de las lineas estratégicas y tematicas, la matriz de diagnéstico linea de tiempo
con acciones entre 2021 y 2025, las acciones de apoyo que pueden ejecutar las entidades
que hacen parte del proceso y la articulacion de actores para la conformacion de mesas
tematicas para ejecucion de actlividades en 2026. '
Participé de reunion virtual con equipo de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sostenible para conocer los resultados de la convocatoria Valle Verde,circular y:
emprendedor y buscar acciones de respuesta y agradecimiento a los participantes y

plantear un programa de capacitacion corto para el mes de diciembre. ‘
Agend¢ y participd de reunién con la Fundacion Educando en el Poscontfiicto, dirigida por
Femando Correa vy que es una organizacion gue persigue fines filantropicos de-
beneficencia y utilidad comun, con el fin de apoyar la reconstruccion del tejido social y -
promover [@a mejora en los procesos de educacion e investigacion, salud, arte, cultura, -
medio ambiente, deporte y recreacion y la implementacion de proyecios productivos auto .
sostenibles, como herramientas de Paz para personas declaradas como victimas en el
Valle del Cauca. Ellos estan en la busgueda de aliados para desarrollar un proyecion de
recuperacion y reutilizacién de fibras vegetales de cafiamo y pifia para |2 realizacion de

empagues ecologicos. Queda como compromiso el envio de la informacién del provecto

para analisis de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible y programar una

siguiente reunion para revisar [0s objetivos especificos, los posible beneficiarios, el detalle .
de las acciones del proyecio y las posibles entidades aliadas. _
Pariicipé de reunién virtual con la Fundacion para el desarrolio humano y equilibrio natural -
FUNDARTE, dedicada a ia promocion det desarrolio sostenibie, la educacion ambiental y
la conservacion de la biodiversidad en el norte del Valle del Cauca. El objetivo de la
reunion fue conocer el proyecto “Operacion Colibri”, una iniciaitva que busca fortalecer
la relacién entre las comunidades rurales y los ecosistemas a través de la conservacion

activa de las especies polinizadoras, esenciales para la seguridad alimentaria con la
implementacion de acciones como: la ciencia ambiental comunitaria, la restauracion -
ecologica, Ia impiementacion de viveros comunitarios, ei disefio y construccion de-
senderos ecolégicos para la realizacién de aclividades de educacion ambiental y et
fortalecimiento de la sistemas productivos agroecolégicos. Se deja como compromiso !
revisar por parte de la Secretaria revisar las acciones que se ejecutaran en 2026 para

articularrar con ias acciones planteadas por el proyecto.

Realizd propuesta para proceso de formacion de los negocios que se presenfaron a
convocatoria Valle Verde,circular y emprendedor. Se presentaron dos (2) opciones de

fortalecimiento teniendo en cuenta fos grupos idenfificados y 1a canfidad de inscrifos. Se

definira por parte de Aliados como GGG la ejecucion de la actividad. ‘
Realizé socializacion al Consejo Municial de Alcala, sobre las acciones de gobemanza
identificadas en las Ordenanzas que apoya la Secretaria de Ambiente y Desarrolio:
Sostenible como son Mitigacién y Gestién del Cambio climético y Plan Departamental de
Proteccion y Conservacion de las Aves. El proceso de da con el fin de proyectar acciones

en ese munipio para la adopcion e implementacién de las mismas
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ACTIVIDAD 2. Apoyar la articulacion de actores y entidades que desarrolien acciones entorno '
“a ia consolidacion de la gobernanza como estrategia para la conservacién de los ecosistemas
- estratégicos en el Valle del Cauca

L.a Contratista apoy6 la organizacion y participé de la segunda mesa de Gobemanza del

CONDERVAP para el cumplimiento de la Ordenanza 517 de 2019 que adopta el Plan .
Departamental de Proteccién y Conservacidn de las Aves y sus Ecosistemas en el
Departamento en ia cual se presenté el informe de gestion y avance de la Ordenanza 517
de 2018 durante el afo de 2025 y se socializé el proceso de construccion def manual de -
buenas practicas en observacion de aves que se esta trabajando desde el mes de marzo.:
En el espacio se realizd un ejercicio participativo para la construccion del plan de trabajo

del afio 2026 con los asistentes, donde se destaca principaimente la realizaciéon de

sclividades educativas en oo a las aves, la gestiéin de recursos pafa acciones ae

investigacion, bisqueda de aliados privados para programacion de actividades, mas-
apoyo para monitoreos y ejercicios de ciencia ciudadana, capacitacion e implementacion

de la politica de proteccion y bienestar animal y articulacién con otros espacios de:
participacion a nivel departamental como CIDEA, CODEPARH, SIDAP, Mesa Forestal,

Mesas subregionales de agroecologia, entre otras. :
Programo y asistio a la mesa de Buenas Practicas para la Observacion de aves en la cual '
se realizé a revision final det manuat para fiacer correcciones y proceder & ta Hmpresion.

Se hablo también del espacio de planear el lanzamiento del mismo en la préxima Colombia
Birdfair de febrero de 2026

Apoyo logisticamente y asistié a la IV Audiencia Anual del Pian Departamental de.
Proteccion y Conservacion de las Aves y sus ecosistemas en el marco de la Ordenanza
517 de 2019 con el fin de presentar a las personas interesadas del tema ia informacion de

fos avances y acciones ejecutadas por fas dependencias durante el afio 2025. Se realizo .
la presentacion de los avances del manual de Buenas Practicas para la Observacion de '
aves y se tuvo la presencia de presentaciones de la Secretaria de Turismo del Valle, el
Municipio de Palmira, La Asociacidon de Fotografos Cali Optura y la Agencia de Viajes

Biora del Municipio de Caicedonia

ACTIVIDAD 3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumpilir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG. :

F oS

=iy B

La Contratista participé de reunién de socializacién de formatos para la preseniacion
de cuentas e informes de fin de afio para la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Scstenible.

Envié e incluyd en drive de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible la
informacion correspondiente a las mesas de gobemanza realizadas con el fin de
documentar las acciones ejecutadas y poder realizar los respeclivos repories por
participacién ciudadana.

REGABLE. Consofidar un informe con i{as acciones ejecutadas para ei fortalecimiento de

ta Gobernanza en el Valie del Cauca erunarcadas en ef cumplimiento de las ordenanzas verdes .
‘La contratista realizé las siguientes actividades para dar cumplimiento al informe ejecutivo de

producto:
' Revisién de acciones planteadas por la Ordenanza 517 de 2019

et D]
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o Analisis de las actividades ejecutadas en el afio 2025 en tomo al cumphmlento de Ia
Ordenanza _
. Recoleccion de material como actas, listados de asistencia, registros fotograficos e

informes de actividades que fueron subidos como evidencias al drive dispuesto por la
Subsecretaria de Proyecios de Sostenibilidad para evidenciar la documentacion de las
actividades propuestas y ejecutadas :

. Desarrollo del informe ejecuivivo que incluye una infroduccion, el objetivo del informe, un
contenido, las conclusiones y las recomendaciones
. En el item denominado contenido consolidd la informacidn de las acciones ejecutadas

determinando un objetivo para cada una de las actividades, la fecha o tiempe de ejecucion
de la actividad, un detalles de los aliados o entidades participantes, una descripcion de las |
subactividades ejecutadas, el logro de cada accion y la linea estrategica de la ordenanza
a la cual se da cumplimiento con 1a accidn

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documeniai.

o Cumplintiento de tas condiciornes ofrecidas de acuerdo con 16 previsto en ef

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir fas necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a fas solicitudes y requerimientos técnicos def confrafista: NG

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

¢ Documentos y soportes necesarios frente a Ia necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA,

o o 00

0]

- Seguimiento administrativo seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; sino lo .
“es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

e Expediente electronico o fisico del contrato compieto, actualizado y cumple con la.

normativa aplicable: NO APLICA ;

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legaies: NO APLICA
Camplimiento de las obligaciones laborates: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA ‘
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los:
documentos del proceso: NO APLICA.

alud
~ocupacional, planes de contingencia, normds ambientales, y cualquier otra no aplicable
i de acuerdo con la naturalaza del cnniratn, [ ] J'Ig} rontraticta ¢o arnne 2! darratn 1273 dol 2018 /

S L G P AL CAL WVl A LW ] e T W

“Cumplimiento de las obligaciones del co‘n;r?,‘sta en materia de seguridad social,

W Wl G T EGELLT GG LT U Ay

- se evidencia estar afiliado a la EPS (SURA), Fondo de Pensiones (PORVENIR) y ARL (POSITIVA)
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
_ Concepto
Conc Valo (Anticipo, .
oncepto r avances, Fecha Valor Observaciones
pagos)
Valor iniciat del _
contrato $9.000.000
Valor Adiciones $0 /
Reajustes $0
Actualizacion de 0
precios $
Valor Total del _
Contrato $6.060.060 |
Valor pagado $0 /]
Vaior causado gue no Vi
se ha pagado $9.000.000/
Valor total ejecutado | $9.000.000
Valor saldo por 0
ejecutar $
intereses moratorios $0

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotfacidn; si

no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se

puede agregar. :
s Seguimiento de la gestion financiera dei contrato, incluyendo el registro presupuestal, .
ia pianeacién de ios pagos previsios y ia disponibilidad de caja: Ef Contrato se ejecuia.
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado. ‘
e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presenie informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segiin el objeto y sus especificaciones.
e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal def contrato para efecto de pago ?
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.
¢ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion dei mismo, .
en los términos de 1a ley y del contrato: NO APLICA.
e Actividades adicionales que impliquen aumente del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacidn y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA. :
e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que .
correspondan para sfectuar: NO APLICA. :

HEIN
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 Costo de actividades por entregables 'NO APLICA porque ‘el Contrato no tiene.

e %'}_t"egab'es ) e e
‘ DESCRiPCION ENTREGABLES VALOR

VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
- Actividades:
Entregable 2: $ $
“Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES o $ $

[SEGU _ .
El contratlsta ha cumpE!do con el pago de los apories legales de salud, pension y ARL, segln Io
-establecido en Tas cfiusuias segunda, séptima y novena def compfemenfo del contrato y ef arficulo
18 delaley 1122 de 2007; el objeto se ha desarroliade de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de:
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1985, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
- contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de Ias causales de inhabilidad. incompatibilidad -
0 prohibicion para estar coniratado; el confratista no genera relacién laboral alguna con el :
Departamento segun e[ numeral 3 del amcuio 32 de la Le 80 de 1993

NO APLECA i

NO APLICA

Fecha del prox:mo informe N!A : De NA :

Para constancia de lo anterior, ﬁrman ia presente acta [os que en ella mtennmeron a Ios
15 diasdelmesde | DICIEMBRE [del 2025

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ '
Subsecretaria Desarrolio Sostenible
C.C.38.790.291

SDs




